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Nabor wnioskow na organizacje prac
interwencyjnych do 10.02.2017r.

Powiatowy Urzad Pracy w Sztumie z/s w Dzierzgoniu
ogtasza nabor wnioskéw w sprawie zawarcia

umow o organizacje prac interwencyjnych

okreslonych w art. 51 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. z 2016r., poz.
645 z p6Zn. zm.), na okres 9 miesiecy, tj. 6 miesiecy refundacji + 3 miesigce obowigzkowego

zatrudnienia po okresie refundacji w ramach projektu pn. ,Mobilny i aktywny kapitat ludzki w powiatach

malborskim i sztumskim — aktywizacja zawodowa" wspétfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w
ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego realizowanego w ramach Osi Priorytetowej 5

Zatrudnienie, Dziatania 5.2 Aktywizacja zawodowa oséb pozostajacych bez pracy, Poddziatania 5.2.2
Aktywizacja zawodowa 0s6b pozostajacych bez pracy Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewdédztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 (RPO WP 2014-2020)

Nabér wnioskéw prowadzony bedzie w terminie

od 31.01.2017 roku do 10.02.2017 roku.

Informacje dotyczace projektu

- organizacji prac interwencyjnych

Kazda osoba bezrobotna zakwalifikowana do projektu skorzysta z kompleksowego wsparcia w nim
ujetego, ktore obejmowac bedzie takie dziatania jak:

1. identyfikacja umiejetnosci, predyspozycji, oczekiwan i probleméw zawodowych oséb i
wyznaczenie celéw zawodowych oraz wytyczenie dalszej sciezki rozwoju zawodowego — czyli
opracowanie Indywidualnego Planu Dziatania pod okiem Doradcy Klienta,

2. poradnictwo zawodowe — indywidualne i grupowe, w tym 9 dniowe warsztaty z zakresu
poszukiwania pracy i rozwoju kompetencji istotnych na rynku pracy.

Oba instrumenty realizowane bedg przed skierowaniem kazdej osoby bezrobotnej do wykonywania prac
interwencyjnych.

Dodatkowo w uzasadnionych przypadkach, gdy wynikato to bedzie z wskazanych w Indywidualnym
Planie Dziatania potrzeb osoby bezrobotnej, moze ona zostac skierowana na:
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1. szkolenie podnoszace kwalifikacje zawodowe- realizowane przed skierowaniem osoby
bezrobotnej do odbywania prac interwencyjnych.

Katalog szkolert obejmuje tylko i wytgcznie szkolenia certyfikowane, potwierdzone egzaminem
zewnetrznym realizowanym przez uprawniong Instytucje, takie jak: kursy SEP, ECDL
(komputerowe na réznych poziomach zaawansowania), jezykowe (zakoriczone np. egzaminem
TOEFL, TELC, FCE, CAE, DELF, LCCI, ZDAF), obstugi wozkéw widtowych, operator drona, montazu,
demontazu rusztowania, kwalifikacji wstepnych na przewéz rzeczy i oséb lub kwalifikacji
przyspieszonej, kurs ADR, szkolenia energetyczne, kurs obstugi koparki i koparko-tadowarki,
szkolenie na uprawnienia palaczy kottowni CO, kurs pedagogiczny, ratownika wodnego,
Europejski Certyfikat Bankowca, kurs agenta ubezpieczeniowego.

W/w kursy/szkolenia stanowig jedynie przyktady i nie nalezy ich traktowa¢ jako listy zamkniete;j.
Niemniej jednak kazde z realizowanych w projekcie szkolen musi sie zakonczy¢ certyfikowanym
egzaminem zewnetrznym przeprowadzonym przez uprawniong jednostke.

Powyisze weryfikowane bedzie z osoba bezrobotng na etapie ustalania Indywidualnego Planu
Dziatania.

W é$wietle powyzszego, pierwsze prace interwencyjne realizowane w ramach niniejszego naboru ruszg
w marcu 2017 roku.

Grupa docelowa - osoby bezrobotne kierowane na prace interwencyjne

Nabdr dotyczy wytgcznie oséb bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w
Sztumie z/s w Dzierzgoniu, w wieku powyzej 30 roku 2ycia, dla ktérych zostat ustalony Il profil pomocy
W rozumieniu art. 33 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy, nalezgcych do co najmniej jednej z pieciu ponizszych grup:

kobiety,

osoby powyzej 50 roku zycia,

osoby z niepetnosprawnosciami,

osoby dtugotrwale bezrobotne (osoby pozostajgce bez pracy nieprzerwanie przez okres ponad 12
miesiecy — do okresu zalicza sie rowniez okres pozostawania bez pracy przed rejestracjg w
urzedzie),

5. osoby o niskich kwalifikacjach na poziomie do ISCED 3, czyli posiadajace wyksztatcenie: ISCED 1 -
podstawowe, ISCED 2 — gimnazjalne, ISCED 3 —ponadgimnazjalne (zasadnicze zawodowe, srednie
ogoblnoksztatcgce, srednie zawodowe).

PwnNPE

Wymagania stawiane Podmiotom/Pracodawcom
ubiegajagcym sie o organizacje prac interwencyjnych

1. prowadzenie dziatalnosci gospodarczej przez okres co najmniej 6 miesiecy przed ztozeniem
whiosku,

2. nie zaleganie z optacaniem: danin publicznoprawnych (np. podatki, optaty lokalne), sktadek na
ubezpieczenie spoteczne, sktadek na ubezpieczenie zdrowotne, sktadek na Fundusz Pracy i
Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych,

3. podmiot/ pracodawca ubiegajacy sie o organizacje prac interwencyjnych nie mégt by¢ karany lub
skazany prawomocnym wyrokiem za naruszenie przepiséw prawa pracy,

4. spetnienie warunkow niezbednych do udzielenia pomocy de minimis w okreslonym sektorze,
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5. ztozenie poprzez wypetnienie zatgcznika nr 5 do wniosku o organizacje prac interwencyjnych
deklaracji zatrudnienia osoby bezrobotnej po zakonczeniu prac interwencyjnych (po okresie 9 m-
cy), na kolejny okres co najmniej 3 miesiecy (okres 3 miesigecy oznacza co najmniej 90 dni
kalendarzowych) na podstawie umowy o prace w co najmniej potowie wymiaru czasu pracy (1/2
etatu) lub umowy zlecenia (warto$¢ umowy musi by¢ réwna lub wyzsza trzykrotnosci
minimalnego wynagrodzenia za prace ustalonego na podstawie przepiséw o minimalnym
wynagrodzeniu za prace, w przypadku dtuzszego okresu obowigzywania umowy jej warto$¢ winna
by¢ proporcjonalnie wyisza: np. 4 m-ce, 4 krotno$¢ minimalnego wynagrodzenia, z zastrzezeniem
ze stawka za godzine pracy nie moze by¢ nizsza od minimalnej stawki godzinowej ustalonej na
podstawie przepiséw o minimalnym wynagrodzeniu za pracg),

6. wywigzanie sie z zawartych z Powiatowym Urzedem Pracy w Sztumie z/s w Dzierzgoniu uméw, w
szczegoblnosci zadeklarowanego we wniosku zatrudnienia bezrobotnego, po odbytym u
Pracodawcy stazu/ organizacji prac interwencyjnych itp., na wskazany w o$wiadczeniu/deklaracji
okres.

Miejsce ztozenia wniosku

Whioski nalezy sktada¢ w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Sztumie z/s w Dzierzgoniu, ul. Gen.
Aleksandra Zawadzkiego 11, lub Stanowiskach Zamiejscowych w Sztumie, ul. Chetminska 11

Kryteria rozpatrywania wniosku

Rozpatrywanie wnioskéw w sprawie zawarcia uméw o zorganizowanie prac interwencyjnych odbywa
sie przez cztonkéw Komisji ds. rozpatrywania wnioskdéw w oparciu o ustawe z dnia 20.04.2004 r. o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t. j.: Dz. U. z 2016 r., poz. 645 z pdzn. zm.) oraz
Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 24 czerwca 2014 roku w sprawie
organizowania prac interwencyjnych i robét publicznych oraz jednorazowej refundacji kosztow z tytutu
optaconych sktadek na ubezpieczenia spoteczne (Dz. U. z 2014 r. poz. 864).

Ponadto z uwagi na ograniczone S$rodki finansowe, Komisja bedzie rozpatrywac¢ wnioski wedtug
kolejnosci wptywu.

Whioski bez gwarancji zatrudnienia osoby bezrobotnej po zakoriczonych pracach interwencyjnych (po 9
miesiecznym okresie zatrudnienia wynikajgcym z zawartej umowy), wnioski z gwarancjg zatrudnienia na
okres krétszy niz 3 miesigce, wnioski w ktorych wartos¢ 3 miesiecznej umowy zlecenia bedzie nizsza niz

3-krotno$¢ minimalnego wynagrodzenia bedg rozpatrywane negatywnie.

Szczeg6towe informacije udzielane s3 w siedzibie Powiatowego Urzedu Pracy w Sztumie z/s w
Dzierzgoniu, pok. nr 2 lub pod numerem telefonu (55) 276 22 50 wew. 48.

Obowigzujacy druk wniosku wraz z zatgcznikami do pobrania:

1. Whniosek o organizacje prac interwencyjnych wraz z zalacznikami —pobierz

2. Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie¢ 0 pomoc de minimis — wzér formularza
sporzadzony na podstawie Rozporzadzenia Rady Ministréow z dnia 24.10.2014 r.,
zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie zakresu informacji przedstawianych przez podmiot
ubiegajacy sie 0 pomoc de minimis, Dz. U. z 2014 r., poz. 1543)- pobierz

3. Krajowa Oferta Pracy - pobierz
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